WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO
w XXII LiIcEUM OGOLNOKSZTALCACYM Z ODDZIALAMI DWUJEZYCZNYMI

IM. JOSE MARTi

Podstawe prawng do prowadzenia dziatan z zakresu doradztwa zawodowego, stanowia:

2.

3.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1327);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 910);

Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy - Prawo oswiatowe, ustawy o systemie oswiaty
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2018 r. poz. 2245 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i pla-
cowkach (t.j. Dz.U.2020.1280);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy pro-
gramowej ksztatcenia ogolnego dla liceum ogdlnoksztatcacego, technikum oraz branzowej szkoty
Il stopnia (Dz.U. z 2020 r. poz. 1248);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawo-
dowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 325);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych pla-
now nauczania dla publicznych szkoét (Dz.U. z 2020 r. poz. 1008).

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje dziatania podejmowane przez szkote
w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia.
Cele szkolnego programu doradztwa zawodowego:

1) przygotowanie ucznia do roli aktywnego uczestnika rynku pracy;

2) pomoc nauczycielom w realizacji w ramach lekcji przedmiotowych, tematow zwiazanych

z wyborem zawodu;
3) wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwéj edukacyjny i zawodowy
uczniow;

4) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacije;

5) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

6) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

7) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;

8) prowadzenie grupowych zajec¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do swiadomego

planowania kariery i podjecia pracy zawodowej;

9) kierowanie uczniow do specjalistow z zakresu doradztwa zawodowego;

10) wspotpraca z Rada Pedagogiczna w zakresie realizacji zadan wynikajacych z Wewnatrzszkol-
nego Systemu Doradztwa Zawodowego;
11) wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi.
Realizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego powinna by¢ poprzedzona dia-
gnoza ucznia, ktéra odnosi sie do jego:
1) zainteresowan;
2) uzdolnien;
3) mozliwosci i deficytow edukacyjnych;
4) potrzeb rozwojowych i edukacyjnych;
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5) wartosci, przekonan, postaw i oczekiwan;
6) sytuacji rodzinnej;
7) stanu zdrowia (w kontekscie wyboru zawodu).
Celem diagnozy powinno by¢ dostosowanie i przygotowanie dla uczniow zajec:
1) edukacyjnych rozwijajacych ich potencjat;
2) zajec psychoedukacyjnych rozwijajacych ich wiedze i samoswiadomos¢ oraz umiejetnosci
interpersonalne;
3) zajec zawodoznawczych rozwijajacych wiedze o sobie, swiecie zawodow, rynku pracy oraz
mozliwosci dalszego ksztatcenia.
Zadania realizowane w ramach pracy z poszczegolnymi grupami:
1) Uczniowie:
a) rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych;
b) praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
c) rozpoznanie predyspozycji zawodowych.
2) Rodzice:
a) wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych
przez ich dzieci.
3) Nauczyciele/wychowawcy
a) realizowanie zadan zawartych w programie Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Za-
wodowego;
b) wspotpraca z rodzicami i osoba odpowiedzialng za realizacje Wewnatrzszkolnego Sys-
temu Doradztwa Zawodowego;
c) wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi;
d) wspomaganie uczniéw w procesie podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych;
e) przeprowadzenie diagnozy srodowiska klasowego.
Metody i techniki pracy z uczniami:
) ankiety, kwestionariusze;
) pogadanki;
) zajecia warsztatowe;
4) prezentacje multimedialne;
) spotkania z przedstawicielami wyzszych uczelni z kraju i z zagranicy;
) organizowanie kiermaszow pracy;
7) indywidualne konsultacje.
. Zadania nauczycieli skierowane do ucznia:
1) wspomaganie ucznia w procesie rozwojowym;

2) rozszerzanie tresci programowych o informacje o zawodach;

3) motywowanie do nauki i rozwijanie zainteresowan uczniow;

4) informacja zwrotna na temat sposobu uczenia sig;

5) pomoc w planowaniu Sciezki kariery zawodowej;

6) rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji;

7) umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj edukacyjno-zawodowy;
)

wdrazanie do idei ksztatcenia ustawicznego;

9) powiazanie tresci programowych przedmiotu z zagadnieniami dotyczacymi wyboru zawodu.

Zadania nauczycieli/wychowawcow skierowane do rodzicow:

1) wspotpraca w zakresie motywowania ucznia do nauki;

2) wspieranie rodzicow w roli doradcow dziecka poprzez przekazywanie informacji zwrotnych
dotyczacych jego mozliwosci w zakresie poszczegélnych przedmiotow szkolnych (profil
przedmiotowy ucznia).

Zadania koordynatora Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego skierowane do nau-

czycieli:

1) wspieranie w dziataniach doradczych poprzez udostepnianie informacji i materiatow do

pracy z uczniami;
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2) udzielanie wskazéwek nauczycielom do przygotowania zaje¢ z zakresu doradztwa zawodo-
wego;

3) wspotprowadzenie zaje¢ o charakterze doradczym zgodnie z zapotrzebowaniem nauczycieli;

4) okreslenie celow i najwazniejszych zadan do realizacji w ramach Wewnatrzszkolnego Sys-
temu Doradztwa Zawodowego;

5) wspotpraca z Rada Pedagogiczna w zakresie tworzenia i zapewnienia systematycznosci dzia-
tan w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

10. Zadania koordynatora Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego skierowane do rodzi-

cow:

1) wspieranie w dziataniach doradczych poprzez indywidualne konsultacje z rodzicami;

2) wspieranie rodzicow w motywowaniu dziecka do swiadomego podejmowania decyzji eduka-
cyjno-zawodowych.

Zatacznik

1. Program realizacji doradztwa zawodowego na rok szkolny 2020/2021.

Zatwierdzony uchwata nr 20/2015 Rady Pedagogicznej XXII Liceum Ogoélnoksztatcacego z Oddziatami
Dwujezycznymi im. José Marti w Warszawie z dnia 18 listopada 2015 roku.

Dyrektor liceum

Zbigniew Slezakowski
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